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„A jó pap holtig tanul.” - LLL

Fehér könyv:
Technikai-technológiai fejlődés 

– szakmai ismeretek tartalmi elévülése 

– létező szakmák folyamatos változása, cserélődése

Információs fejlődés 
– az IKT ismeretek nélkül folytatható szakmák száma  

egyre csökken

– az elérhető ismeretanyag robbanásszerű növekedése

Globalizáció
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Javaslatok:

� Az oktatás/képzés és a gazdaság kapcsolatának 
erősítése

� A tudás megszerzésének támogatása

� A hozzáférés egyenlő esélyének biztosítása

� Nyelvismeret fejlesztése

� Jogi és adózási támogatás szempontjából a 
képzési beruházásoknak azonos elbírálás 
biztosítása
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� A tanulás nem korlátozható egy lezárható
életszakaszra, hanem folyamatosan része a 
mindennapoknak 

� Az oktatásban, képzésben való részvétel 
biztosítja hosszútávon a foglalkoztathatóságot 

� A tanulással elsajátítható, a változó elvárásoknak 
megfelelő, megújuló ismeretek és a 
kulcskompetenciák biztosítják a gazdaság 
versenyképességét 

� Nő a tudás értéke és presztízse
– Fontos a személynek

– Szükséges a társadalomnak
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Váltás:

Kompetencia-alapú oktatás/képzés

Megváltozott tanulási infrastruktúra

– Tananyaggal irányított tanulás

– Számítógép

– Multimédia

– Internet

e - Learning
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Előőőőnyök a tanuló számára:

� Nem időhöz és helyhez kötött

� Egyéni tanulási utakat, egyéni ütemű haladást 

tesz lehetővé.

� Fenntartja a tanulásra való motivációt az 
önellenőrzés, mint visszacsatolás révén.
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Költség-hatékony: 
– az elektronikus formában való tárolás miatt 

sokszorosítása ill. a felhasználási helyre való szállítása 
alacsony költségű.

Rugalmas: 
– jelentős ütemben avulnak el az ismeretek. A 

számítógépes hálózaton keresztül ezek könnyen és 
biztosan lecserélhetők, aktualizálhatók.

Jól mérhető a tananyag elsajátítása: 
– a tanulói kompetencia fejlődése nyomon követhető (on-

line felhasználás esetén)
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Az e-learningben rejlőőőő lehetőőőőségek 
realizálásához el kell távolodni a 
hagyományos oktatási/képzési paradigmától.

Az e-learning nem egyszerűűűűen és nem 
elsőőőősorban e-tananyagok készítését jelenti.
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NSZFI - 25 (új OKJ szerinti) szakképesítéshez

� digitális tananyagok fejlesztése, 

� bemeneti kompetenciamérésre alkalmas teszt 
készítése, 

� PLA teszt összeállítása, 

� minta vizsgafeladatok összeállítása,

� tanulói és tanári útmutató készítése,

� a digitális tananyagok használatát megkönnyítő
tanár-továbbképzési tananyag összeállítása
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Nemzeti Szakképzési és Felnőttképzési Intézet 
tanulmányi keretrendszere: Belépés a portálra
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� HEFOP 3.5.1. („Korszerű felnőttképzési 

módszerek kidolgozása és alkalmazása”) 

konzorciuma keretében – 25 teljes 
szakképesítésre távoktatási program 



A képzett 
szakemberekért



A képzett 
szakemberekért



A képzett 
szakemberekért

NSZFI – Pedagógus-továbbképzési program

� 3 modul – külön akkreditáció

NSZFI pedagógus-tk
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Ford T- model
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